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>FranciscoEsguova (Gru-
po San Cayetano). El em-
presario del afio considera,
que en este lempo de crgls,
quienes verdaderamenta han
ganado ¢ premio «son los
clientos ylos proveadoress.,

>Mariano Sanguino (Ma-
rlano Sanguino SA). «Ne-
casitamos ayuda da laAdml-
nistraciénm, afirmdelméslon-
govo do los emprosarios del
afio, «Es una desgracia que-
rer trabalary nopoders.

>f2&ir¢os Marﬁ]:l {éruﬁ&cé-
dielsa)
muy complicada’y estaren la

«La shuacidn estd -

callaes muydificll, poresolos .

politicos deberlan ayudamos
mésy, senlencid, al tiempo
que agradedé la dlsilncién a -

>Agustin  Garcia (Hari-
pan). eHay que apoyar alas
pequefias empresas, a Fasa
también, peronosolros no te-
neinoes la ayuda de los gran-
des nide los paliticoss.

‘Empresarios del ano’ piden
ayuda y apoyo para las pymes

Los distinguidos por los universitarios solicitan a los gobiernos
el mismo trato que a las grandes fabricas para afrontar la crisis

ML) MELGAR 7 Vatladolid
LLas pequerias y medianas empresas
lambién necesitan ayudas y apoyo
para altonkar la cvisis, «dgual que Fa-
sa [Renault Espana] y Campoftios,
seitald el gerente de Haripan, Agus-
tin Garcia, distinguido como ‘Em-
presario del Ano' en el sector agvoa-
limentario. A esta misina conclusion
llegaran también el resto de galar-
donados por la Escuela de Universi-
taria de Estudios Emprosaviales de
Valladolid, que desde hace 25 ailos
organiza este cenamen.

«Los pequefios empresarios so-
mos Ios que més puestos de trabajo
generamos ¥ no tencinos las .;3,1:(!,1\
quc tiencn las grandes empresas, ni
de los politicoss, resalid Gareia.

Los sicte galardonados con la dis-
tincion de ‘Empresarios del Ao’y
el ‘Premio Especial' comparecieron
ayer ante los medios de comunicu-
citm y estudiantes universilarios pa-
ra explicarles su dia a dia y como
afrontan la crisis, cuyas sacudidas
estd dejando estancados en el cami-
no pequerios y medianos negoclos,

«Una de las claves para salic ade-
lanle es que nos unamos todos, que
seamos un eslabdn que mueva los
engranajes de la cconomian, reco-
nocid e Francisco Esgueva, gerente
del Grupo San Cayetano, y distin-
guido con el galardén ‘Premio Es-
peclal’, Esgueva lidera una compa-
iifa de envases y embalajes de car-
ton que da trabajo a mis de 200
personas con una facturacion anual
de mis de 40 millones de euros, Ex-
porta el 41% de su produccidn a to-
dos los continentes,

Epocas de recesidn como la ac-
tual servirdn para aprender de los
ervores, Asf de optimista se mostrd
José Antonio de Pedro, uno de los
responsables de Maderas Pisuciga,
galardonado con el tfiulo de ‘Em-

Foto de familia de los premiados con el dicector de la Escuela de Empresariales (tercero porla izda.) . e ciie

presario del Afio’ en el sector de la
construccion por su empresa dedi-
cada al almacén de encofrados y es-
trueturas, creada en 1993 y que en
la actualidad cuenta con 15 emplea-
dos. «Ion la Escuela de Empresaria-
les es donde hay que emipezar a for-
jar alas personas, con trabajo diario
y esfuerzo. Es donde el esmpresario
se tiene que consolidars, apunto,
Sus claves para conseguir el éxi

to: edlusidn, imnginacion, esfuerzo y
preparacions, pero sobre todo, wde-
cisitn para afrontar riesgos». Y pa-
ra salir de la crisis: eaprender de los
erroress y «recolocar ef productos,

«lusion, imaginacion,
esfuetzo y formaciony,
claves para conseguir
el éxito prolesional

«Se esta implantando
lailusion de ser
funcionario», lamentan
los emprendedores

en alusién a los materiales deriva-
dos d¢ la construccidn. «No debi-
mos haber puesto todos los hueves
en la misma cesta [la del ladrillo),
porque el sector no sélo construyes,
indicé De Pedro.

Del mismo modo opind el diree-
tor gerente de Ortopedia Canama-
res, Mario Canamares, reconocido
como "Empresario del Afio’ en el
sector del comercio, «Hay que estar
bien formado, tener mucha fe en lo
que guleres hacer, que te guste y tra-
bajar, trabajar y trabajars, destacéd

como claves para legrar llevar un
negocio y que resulle rentable. «uin
asi, a veces no obticnes el 100 del
resultados, aclard.

Pero «lamenlablementes, segim
Cafamares, «se estd implantando
en la sociedad la itusion de ser fun-
cionarios, como manifesto ante la
veintena de estudiantes de la Fsoue-
la Universitaria de Empresariales
que han organizado el cerfamen.

Contar con un importante equipo
de trabajo detris se convierte en la
mayoria de los casos en un éxito se-
guro. Al menos ésta ha sido la expe-
riencia del Grupo Cadielsa, dedica-
do a la disibucion de material eléc-
trico con una plantilla de 130
trabajadores y una facturacion
anual de 50 millones de curos. Su
responsable, Carlos Martin, ha lo-
grado el titulo 'Empresario del Ao’
en la calegoria de servicios.

Mariano Sanguino fundd en 1965
en fscar Ja fabrica de puertas y ase-
rradero de maderas que lleva su
nombre y que hoy da empleo a 690
personas. Mas de cuatro décadas
después, obtiene la dislincidn de la
Escucla de Empresarinles. Este em-
prendedor, que ha visto cambiar el
método de trabajo y de venta de su
negocio, ante la crisis propone bajar
los impuestos.

Pero si mantenerse en el mercado
es dificil, entrar es atn més, como
asi lo dejd claro el "Empresario Jo-
ven', Argimiro Pérez Barahona, ad-
ministrador general de Miliario Pro-
ducciones y Bdiciones Cyl.. ol.0s jo-
venes tenemos de todo menos
ayudas. Fs el peor momento para el
emprendedor porque no sabes si el
banco te va a apoyar o si te va a de-
jar tiradow, explicd tras su apuesta
hace dos afios de crear, junto a su
padre Javier Pérez Andrés y otro so-
cio, la empresa de comunicacion.
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>Luclia Sanabria (Restau-
rante Campogrande). «Ha-
ce falta mucho trabajo, ilu-
sion, lucha diaria y, sobra to-
do, eslar proparado, para lle-
gar a conseguir un reslauran-
te puntesos,

>José Antonlo de Pedro
{Maderas Pisuerga). «De-
bemos aprender de los emo-
res. Mo deberfamos haber
puesto todoslos huevos enla
misma ceslas,.en alusidn al
seclordo la construccion.

dedor porqueno_salies silos
bancostevana apoyars.

>Mariano Cailamares (Or-
topedia Caiiamares). «Pa-
ra triunfar hay que estar bien
fermado y tener mucha fa en
lo que quieres hacer y traba-
jar, irabajar y trabaiars.




